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Rozdziat 1
Postanowienia ogolne.

§1

Niniejszy Statut zostal opracowany na podstawie:

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 . PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. z 2026 r. poz.
820,904,982,1036 z podzn.zm.),

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRZEPISY WPROWADZAJACE USTAWE PRAWO
OSWIATOWE (Dz. U. z 2017 r. poz. 60, 949,2203,2245 z 2019 poz. 1287 z 2022r.
poz.1116)

. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2025 r., poz. 881,1019
oraz z 2026r. poz 2031319, z pdzn.zm.)

. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodoéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze
zmianami),

. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz. U. 2026 poz. 300).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 11marca 2026r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego (Dz.U.z 2026r. poz. 378 z p6zn.zm.).

. Innych aktéw prawnych dotyczacych funkcjonowania przedszkola.

§2

Podstawowe informacje o przedszkolu.

. Przedszkole nosi nazwe¢: Mali Olimpijczycy,

. Siedziba Przedszkola miesci si¢ w Pruszkowie przy ul. Akacjowej 1,

. Organem prowadzacym jest: AMA Sp. z 0.0. z siedzibg przy ul. Akacjowej 1, 05-804
Pruszkow,

. Osoba uprawniong do reprezentowania organu prowadzacego w kwestiach statutowych
jest prezes Adam Kurzela,

. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator O§wiaty,

. Przedszkole uzywa prostokatnej pieczeci, na ktorej znajduje si¢ logo; nazwa przedszkola
adres; telefon i e-mail,

. Pieczg¢ przedszkola moze by¢ uzywana wylacznie przez osoby do tego upowaznione,

. Logo przedszkola przedstawia buzie dzieci utozone w ksztalcie kot olimpijskich, w
kolorze niebieski-zotty-brazowy-zielony-czerwony.



Rozdziatl 2
Cele i zadania przedszkola.

§3

Cele i zadania ogélne

1. Celem wychowania przedszkolnego jest wspieranie wszechstronnego rozwoju dziecka w
sferze poznawczej, spotecznej, emocjonalnej, etycznej i fizycznej oraz wspomaganie go
w pelnej realizacji potencjatu- zaréwno jako jednostki, jak i cztonkdéw spoteczne;j i
demokratycznej wspdlnoty. Wychowanie przedszkolne sprzyja ksztaltowaniu postawy
dbatosci o dobro wspdlne, pielegnowaniu tradycji i kultury narodowej z poszanowaniem
innych kultur oraz rozwijaniu postaw patriotycznych.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest zapewnienie kazdemu dziecku warunkow do:

a) rozwijania ciekawo$ci, zainteresowan i uzdolnien, budowania wiedzy = potrzebnej
do rozumienia i poznawania wspotczesnego Swiata;

b) rozwijania kompetencji jezykowych, matematycznych i cyfrowych, umozliwiajacych
funkcjonowanie w r6znych sytuacjach zycia codziennego;

c) rozwijania kompetencji ruchowych i postawy troski o wlasne zdrowie
1 bezpieczenstwo;

d) rozwijania kompetencji poznawczych, spolecznych i osobistych oraz wzmacniania
swojej samodzielnosci i wytrwatosci;

e) budowania sprawczosci oraz podejmowania inicjatyw z korzy$cia dla siebie 1
wspolnego dobra;

f) poznawania $wiata roznorodnych wartosci, rozwijania empatii i przygotowania si¢ do
dokonywania odpowiedzialnych wyboréw etycznych.

3. Cele z §3 pkt. 1.1 2. realizowane beda poprzez nastgpujace zadania:

a) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do§wiadczen w: fizycznym, emocjonalnym,
spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju;

b) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i
odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

c) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i
umieje¢tnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

d) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im ciggto$¢ procesow adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

e) dobdr tresci adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, mozliwosci percepcyjnych
1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

f) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;



g) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych
do samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

h) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i1 innych ludzi oraz
dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych,;

1) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym
wrazliwo$¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, §rodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

J) tworzenie warunkoéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody;

k) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, prezentowania
wytwordw pracy;

1) wspotdziatanie z rodzicami, r6znymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrddto istotnych wartosci, na rzecz rozwoju dziecka;

m) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrodlem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju;

n) systematyczne uzupetianie (zgoda rodzicéw) realizowanych tresci
wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1
zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

0) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmdw uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

p) organizowanie zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej;

q) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, ch¢ci poznawania innych kultur;

r) rozwijanie wrazliwosci moralnej;

s) rozbudzenie w dzieciach ciekawos$ci poznawczej poprzez zachecanie do
aktywnosci badawczej, wyrazanie wtasnych mysli i przezy¢.

§4

Cele i zadania w ramach organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Przedszkole udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna prowadzona w przedszkolu polega przede
wszystkim na:



2

rozpoznaniu i zaspokojeniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dziecka;

rozpoznanie jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych;

czynnikéw srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie dziecka w
przedszkolu;

wspieranie potencjalu rozwojowego dziecka;

stworzenie warunkéw do jego aktywnego i1 petnego uczestnictwa w zyciu
przedszkola oraz w srodowisku spotecznym;

wpieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i
dydaktycznych,;

rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych i dydaktycznych;

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w szczeg6lnosci dzieciom:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
)
j)
k)

D

niepetnosprawnym,;

niedostosowanym spotecznie,

zagrozonym niedostosowaniem spotecznym;

z zaburzeniami zachowania lub emoc;ji;

ze szczegOlnymi uzdolnieniami;

ze specyficznymi trudno§ciami w uczeniu sig¢;

z deficytami kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowej;

z chorobami przewlektymi;

z sytuacji kryzysowych i1 traumatycznych;

z niepowodzeniami edukacyjnymi;

z zaniedbaniami srodowiskowymi, wynikajagcymi z trudnych warunkow bytowych
ucznia

1 rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego;

z trudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi lub zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za
granica.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne.

5. Terapie dzieci sg nieodptatne dla dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego lub opini¢ o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju do wysokosci

subwencji o§wiatowe;,

Terapie dzieci nieposiadajacych orzeczenia lub opinii z §4 pkt.5 platne sg wedlug

cennikow terapeutow,

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu organizuje dyrektor,

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

a)
b)
©)
d)

e)

dziecka;

rodzicow dziecka;

dyrektora przedszkola;

nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych
zaj¢cia z dzieckiem,;

pielegniarki srodowiska nauczania;



f)
g)
h)
i)
J)
k)

poradni;

asystenta nauczyciela;

pracownika socjalnego;

asystenta rodziny;

kuratora sadowego;

organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz
rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

9. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu udzielaja dziecku nauczyciele,

wychowawcy grupy oraz specjalisci wykonujacy w przedszkolu zadania z zakresu

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy

specjalni, logopedzi, rehabilitanci, fizjoterapeuci a takze terapeuci SI,

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana dzieciom w formie:

a)
b)

c)

d)
e)

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;
zaje¢ rewalidacyjnych — wylacznie dla dzieci niepelnosprawnych;
obserwacji i opinii wydawanych przez specjalistow na polecenie dyrektora.

11. Do zadan nauczycieli, wychowawcow grupy i specjalistéw w ramach pomocy

psychologiczno-pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci.

a)

b)
©)

d)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci;
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
dzieci i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola;

podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
dzieci w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich
funkcjonowania;

wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w
szczegblnosci w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier i ograniczen w
srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola, oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania dzieci oraz planowania dalszych dziatan.

12. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i

nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

13. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla dzieci z zaburzeniami i

odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba

uczestnikow zaje¢ wynosi do 5.

14. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla dzieci z zaburzeniami mowy, ktére powoduja

zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow zajec

wynosi do 2. Zajecia terapeutyczne dla dzieci nieposiadajgcych orzeczenia o potrzebie



ksztalcenia specjalnego lub wczesnego wspomagania sg dodatkowo ptatne. Terapie
dzieci z WWR s3 ustalane wedlug budzetu subwencji. W porozumieniu z rodzicami
terapie moga by¢ zwiekszone za dodatkowg optatg rodzicéw. Optaty sg naliczane wedtug
cennika terapeuty.

15. Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje
si¢ dla dzieci z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne.
Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 5.

16. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia
specjalistyczne prowadza nauczyciele 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie
dla rodzaju prowadzonych zajec.

17. Porady i konsultacje dla dzieci oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla
rodzicow dzieci 1 nauczycieli prowadza nauczyciele, wychowawcy grup, specjalisci lub
firmy zewngtrzne.

18. Nauczyciele, wychowawcy grup oraz specjaliSci prowadzg dziatania pedagogiczne
majace na celu:

a) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka, w tym dzieci szczego6lnie uzdolnionych, oraz
zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia.

b) W przypadku stwierdzenia, ze dziecko ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel,
wychowawca grupy lub specjalista informuje o tym niezwlocznie dyrektora
przedszkola.

19. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dziecku
jest zadaniem zespotu sktadajgcego si¢ z nauczycieli terapeutéw, wychowawcoéw grup
oraz specjalistow, prowadzacych terapie z dzieckiem, zwanego dalej ,,zespotem”.

20. Zespo6t do pomocy psychologiczno-pedagogicznej powotuje dyrektor przedszkola :

a) dla dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, lub
opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej —
niezwlocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii;

b) dlaucznia, o ktory nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. a —
niezwlocznie po przekazaniu przez nauczyciela, wychowawce grupy lub
specjalistg informacji o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng po konsultacji z rodzicami dziecka i za ich zgoda.

21. Dyrektor wyznacza osobe¢ koordynujacg praca zespotu. Prace kilku zespoléw moze
koordynowac takze jedna osoba. Osoba koordynujaca zespotem zwana dalej
Przewodniczacy.

22. Do zadan zespotu nalezy:

a) ustalenie zakresu, w ktéorym dziecko wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegolne uzdolnienia;

b) okreslenie zalecanych form, sposobow i1 okresu udzielania dziecku pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb



23.

24.

25.

26.

27.

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka, a w
przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie lub opini¢, — takze z uwzglgdnieniem
zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii;
Dyrektor przedszkola na podstawie zalecen zespotu, ustala dla dziecka formy, sposoby i
okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym
poszczegolne formy pomocy beda realizowane. Wymiar godzin terapii, ustala si¢ z
uwzglednieniem godzin do dyspozycji dyrektora przedszkola.
O ustalonych dla dziecka formach, sposobach i okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy
pomocy beda realizowane, dyrektor niezwlocznie informuje na pismie lub mailowo
rodzicow dziecka .
W przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustalone przez dyrektora formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, s3 uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla dziecka na podstawie przepisOw w sprawie warunkow organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie. Program jest pisany przez zespot powolany przez
dyrektora przedszkola. Kazdy specjalista pisze swdj program. Programy napisane przez
specjalistow muszg by¢ spdjne i tworzone na podstawie orzeczenia i indywidualnych
potrzeb dziecka.
Zespot, na podstawie ustalonych przez dyrektora form, sposobow i okresu udzielania
dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w ktérym
poszczegolne formy pomocy beda realizowane, opracowuje dla dziecka, z wyjatkiem
dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, plan dziatan
wspierajacych zawierajacy:
a) cele do osiaggnigcia w zakresie, w ktorym dziecko wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
b) dziatania realizowane z dzieckiem w ramach poszczegdlnych form i sposobow
udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
¢) metody pracy z dzieckiem;
d) dziatania wspierajace rodzicoOw dziecka;
e) w zaleznosci od potrzeb, zakres wspoétdziatania z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi.
W przypadku dzieci posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
zespoOl, na podstawie ustalonych przez dyrektora form, sposobow i okresu udzielania
dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w ktérym
poszczegolne formy pomocy beda realizowane, okresla dziatania wspierajace rodzicow
dziecka oraz, w zalezno$ci od potrzeb, zakres wspotdziatania z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi. Ustalenia
zespotu s3 uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym,
opracowanym dla dziecka na podstawie odpowiednich przepisow.
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30.

31.
32.

33.

34.

35.

36.

37.

Zespot dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
dziecku, w tym efektywnosci realizowanych zaje¢, dotyczace;j:

a) danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej — po zakonczeniu jej
udzielania;

b) po kazdym semestrze;

Dokonujac oceny, zespdt okresla wnioski i zalecenia dotyczace dalszej pracy z
dzieckiem, w tym zalecane formy, sposoby i okresy udzielania dziecku dalszej pomocy
psychologiczno- -pedagogiczne;j.

Na podstawie oceny, dyrektor decyduje o wczesniejszym zakonczeniu udzielania
dziecku danej formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Zespot podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych.
Spotkania zespotu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb jednak nie rzadziej niz raz w miesigcu.
Spotkania zespotu zwotuje osoba przewodniczaca w pracach zespotu. Przewodniczacymi
w pracach zespotu sg pedagodzy specjalni lub terapeuci tworzacy indywidualny program
edukacyjno- terapeutyczny.

Rodzice dziecka mogg uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu w czgsci dotyczacej ich
dziecka. O terminie spotkania zespotu dyrektor przedszkola informuje rodzicéw dziecka.
W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczyc¢:

a) na wniosek dyrektora - przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistyczne;j;

b) na wniosek rodzica dziecka — inne osoby, w szczegolnos$ci lekarz, psycholog,
pedagog, logopeda lub inny specjalista.

Osoby biorace udziat w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu zespotu.

Postepowanie dla dziecka nieposiadajacego opinii lub orzeczenia Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej, w przypadku stwierdzenia konieczno$ci objecia go
pomoca psychologiczno-pedagogiczna:

a) Rodzic lub wychowawca, specjalista, zgtasza dziecko potrzebujace pomocy
dyrektorowi przedszkola.

b) Dyrektor wskazuje osoby zobligowane do wystawienia opinii o dziecku 1 gdy
zachodzi taka potrzeba kieruje rodzicow dziecka do poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j

Postepowanie dla dziecka posiadajacego opini¢ lub orzeczenie Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne;:

a) Rodzic dostarcza opini¢ lub orzeczenie z Poradni Psychologiczno- Pedagogiczne;j
do dyrektora przedszkola.

b) Dyrektor tworzy zespot 1 wyznacza osobe koordynujaca jego praca (prace kilku
zespotow moze koordynowac jedna osoba). Koordynatorem zespotu jest
Przewodniczacy zespotu.

c) Zespo6l okresla zalecane formy, sposoby 1 okres udzielania dziecku pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
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d) Dyrektor na podstawie zalecen zespotu podejmuje decyzje o ich realizacji,
ustalajac takze wymiar godzin zaje¢ - o czym niezwtocznie informuje na pismie
lub droga mailowa rodzicéw dziecka.

e) zespot zaktada i prowadzi nastepujaca dokumentacje:

e po dokonaniu przez zespdt wielospecjalistyczne] oceny funkcjonowania
dziecka ,,Indywidualny program edukacyjno—terapeutyczny” (IPET wytacznie
dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego);

e [PET opracowuje si¢ na okres edukacji przedszkolnej, dokonujgc w miare
potrzeb modyfikacji programu do kazdego 30-go wrzesnia kazdego roku
edukacji przedszkolnej w formie zmiany ipet-u lub przez zatacznik do ipet-u
juz istniejacego.

e [PET opracowany jest na podstawie dokumentacji otrzymanej z panstwowej
poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

f) Po zakonczeniu zaplanowanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej ,,zespot”
dokonuje (na pismie) oceny efektywnosci dziatan wspierajacych(dotacza jg do
dokumentacji).

g) Zespot raz na pot roku robi ewaluacje swoich dziatan i postepoéw dziecka.

§5

Wartosci tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej

Wprowadzenie w zajecia tresci zwigzanej z tozsamoscig narodowa, etniczng, j¢zykowa i
religijng,

Prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wazniejszymi $wietami narodowymi i religijnymi,
Eksponowanie symboli narodowych na terenie przedszkola,

Pielggnowanie tradycji zwigzanych z miastem i najblizszym srodowiskiem,
Organizowanie religii za zgodg rodzicow.
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Rozdziat 3.
Sposob realizacji zadan przedszkola.

§6

Przedszkole wspomaga rodzine w wychowaniu dziecka i przygotowaniu do

nauki w szkole.

Rodzaje wsparcia rodziny dziecka:

a) Pomoc w rozpoznaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i podjecie wczesnej
interwencji specjalistycznej,

b) Informowanie na biezaco o postepach i zachowaniu dziecka,

c) Przekazywanie informacji o objawach wskazujacych na konieczno$¢ konsultacji ze
specjalistami,

d) Przekazywanie rodzicom kierunku zadan realizowanych przez przedszkole 1
przyjmowanie sugestii oraz propozycji rodzicow dzieci,

e) Upowszechnianie wiedzy pedagogiczno- psychologicznej w réznych formach,

f) Realizowanie programéw wychowania przedszkolnego,

g) Atrakcyjne prowadzenie zaj¢¢ z zastosowaniem metod aktywizujacych,

h) Organizowanie na terenie przedszkola zaje¢ dodatkowych wptywajacych
pozytywnie na rozwoj dziecka.

§7

Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w przedszkolu.

Opieke nad dzie¢mi w przedszkolu sprawuje nauczyciel, w okreslonych sytuacjach
opieke nad dzie¢mi moze sprawowa¢ pomoc nauczyciela lub inne osoba upowazniona
przez dyrektora.
a) Pomoc nauczyciela moze sprawowac opieke w przedszkolu podczas schodzenia i
rozchodzenia si¢ dzieci, gdy tacza si¢ oddziaty.
b) W sytuacjach krotkotrwatych kiedy nauczyciel potrzebuje wyjs¢ z sali,
c) W czasie okresu chorobowego nauczyciela, kiedy brakuje nauczycieli na
zastepstwo, jednakze nie moze prowadzi¢ zaje¢ dydaktycznych,
d) W innych sytuacjach kryzysowych gdy taka dyspozycje wyda dyrektor
przedszkola,
. Plan dnia przedszkola przewiduje rOwnomierne roztozenie zaj¢¢ w ciggu dnia z
uwzglednieniem wyjscia na dwor,
. Dzieci maja zapewniony codzienny odpoczynek, dzieci mtodsze lezakowanie, dzieci
starsze relaks na kocyku, zajecia wyciszajace lub relaksacyjne,
. Dzieci przebywaja codziennie na §wiezym powietrzu o ile pozwalaja na to warunki
pogodowe,
. Dzieci moga nie wyj$¢ na dwor jezeli :
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

a) W czasie planu dnia, kiedy jest czas na wyjscie na dwor jest organizowany teatrzyk
lub inna atrakcja zewnetrzna zaplanowana w danym miesigcu,

b) W grupie jest dziecko chore czekajace na odbidr przez rodzicow lub osoby
upowaznione, a wsrod kadry przedszkola nie ma nikogo, kto by mégt z
oczekujacym dzieckiem pozosta¢ w przedszkolu,

¢) Nauczyciel zdecyduje, ze warunki pogodowe nie sg odpowiednie by wyjs¢ z
dzie¢mi na dwor,

Sale przebywania dzieci majg wlasciwag powierzchnie¢, wentylacje 1 ogrzewanie

Stoliki i1 krzesta w salach dostosowane sg do wzrostu dzieci 1 rodzaju ich dziatalnosci
W salach zaj¢¢ zapewnia si¢ temperaturg co najmniej 18°C , w przypadku mniejszej
temperatury dyrektor przedszkola zawiesza zaj¢cia 1 moze przenie$¢ oddziat do Sali, w
ktorej jest odpowiednia temperatura lub zawiesi¢ zajecia, o czym niezwtocznie
powiadamia rodzicow,

Dyrektor przeszkolg moze zawiesi¢ zajecia jezeli temperatura na zewnatrz mierzona dwa
dni pod rzad o godz. 21 wynosi -15 °C lub jest nizsza a takze w przypadku wystapienia
na danym terenie zdarzen mogacych zagrozi¢ zdrowiu dzieci,

Dzieci w ciggu dnia korzystaja z positkow przygotowanych w przedszkolnej kuchni
zgodnie z normami Zywieniowymi,

W sktad positkéw w przedszkolu wchodzi : $niadanie, obiad z dwoch dan i
podwieczorek.

Przedszkole uwzglednia positki dla dzieci alergicznych po przedstawieniu przez rodzica
zaswiadczenia od lekarza o koniecznos$ci wyeliminowania z diety danych produktow,
Wobec wychowankow na terenie placowki nie sg stosowane zadne zabiegi medyczne
oraz nie podaje si¢ zadnych lekow,

W przypadku przewlektej choroby ktéra wymaga podawania leku wymagane jest
zaswiadczenie lekarza i przeszkolenie personelu do podawania danego leku,

W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice sa zobowigzani zawiadomi¢ dyrektora
przedszkola,

W razie nieszczes$liwego wypadku nauczycielka przedszkola zobowigzana jest:

a) Udzieli¢ pierwszej pomocy i w razie potrzeby wezwac lekarza,

b) Powiadomi¢ rodzicow dziecka

c) Powiadomi¢ dyrektora lub wicedyrektor,

Dyrektor jest zobowigzany powiadomi¢ o wypadku $miertelnym, ci¢zkim i zbiorowym
prokuratora i kuratora o§wiaty a w przypadku zbiorowego zatrucia niezwtocznie
panstwowego inspektora sanitarnego.

§8

Sprawowanie opieki w czasie zaje¢ poza przedszkolem

W trakcie zaj¢¢ poza przedszkolem sprawowanie opieki nad dzie¢mi sprawuje
nauczyciel wraz z osobami wspomagajacymi, ktérymi moga by¢ inny pracownik
przedszkola lub rodzic,
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2. Na jedna osobg dorosta przypada maksymalnie 15 dzieci, z zastrzezeniem iz zawsze nie
mniej niz dwoch opiekunow,

3. W trakcie zaje¢ lub uroczystosci poza przedszkolem z udziatem rodzicow opieke nad
dzie¢mi sprawuja rodzice,

4. Kazda wycieczka jest organizowana zgodnie z regulaminem spacerow 1 wycieczek
obowigzujagcym w przedszkolu,

5. W trakcie wyj$cia poza teren przedszkola nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania
przepisoOw o ruchu drogowym i zapoznania z nimi dzieci przed wyjsciem z przedszkola,

6. Przed kazdym wyjs$ciem na plac zabaw nauczyciel lub pomoc przedszkola zobowigzani
sg do sprawdzenia jego terenu,

7. Teren zabaw wokot budynku przedszkola musi by¢ ogrodzony,

8. Dyrektor raz w roku dokonuje kontroli catego obiektu i terenu wokot niego pod katem
bezpieczenstwa,

9. Z przeprowadzonej kontroli sporzadza si¢ protokot.

§9
Szczegoly organizacji dodatkowych atrakcji na terenie przedszkola i poza
przedszkolem

1. Przedszkole w ciggu roku organizuje dodatkowe atrakcje tj. teatrzyki, spotkania
autorskie, warsztaty kreatywne i inne,

2. Koszt za dodatkowe atrakcje w przedszkolu ponosza rodzice,

3. Koszty miesi¢czne dodatkowych atrakcji nie mogg przekroczy¢ 40zt,

4. W przypadku organizacji dodatkowych atrakcji przekraczajgacych kwote 40zt dyrekcja
zobowigzana jest poinformowac o tym rodzicow,

5. Obecnos¢ dziecka w przedszkolu w dniu organizowania dodatkowej atrakcji jest
jednoznaczna z uczestniczeniem w niej,

6. Rodzice, ktorzy nie wyrazajg zgody na uczestniczenie dziecka w dodatkowej atrakcji s
zobowigzani zapewni¢ mu opieke,

7. Wstepny grafik dodatkowych atrakcji jest przedstawiany we wrzes$niu na pierwszym
zebraniu z rodzicami i umieszczany na stronie internetowe;j,

8. Przedszkole moze zorganizowa¢ dodatkowe atrakcje spoza grafiku

§ 10
Szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola

1. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane do przedszkola 6.30-10.00

2. W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu fakt ten zglaszany jest w aplikacji
4Parents, telefonicznie sms-em na numer telefonu 730730688 lub ma maila
przedszkole@mali-olimpijczycy.pl,

3. Rodzice, prawni opiekunowie lub osoby upowaznione do odbioru dziecka
odpowiedzialni sg za bezpieczenstwo dziecka w drodze do przedszkola i z przedszkola,
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Osoba przyprowadzajaca dziecko zobowigzana jest do przygotowania go w szatni do
pobytu w przedszkolu i1 przekazania go nauczycielowi w Sali lub w miejscu gdzie
przebywa dany oddziata.

Rodzice, prawni opiekunowie lub osoby upowaznione po odebrani dziecka sg
odpowiedzialni za jego bezpieczenstwo nawet na terenie placowki.

Rodzice po odebraniu dziecka nie mogg powtornie powierzy¢ go opiece nauczycielek
lub pracownikow przedszkola,

Osoba upowazniona do odbioru dziecka to osoba, ktora ma pisemne upowaznienie
przekazane przez rodzicéw do dyrekceji lub w aplikacji 4Parents. Upowaznienie mozna
ztozy¢ w kazdej chwili 1 w kazdym momencie mozna je cofna¢,

Zyczenie rodzicéw o nieodbieranie dziecka przez jednego z rodzicow musi by¢
poswiadczone orzeczeniem sgdowym (sentencja sadu),

Przedszkole moze odmowi¢ odbioru dziecka, jezeli stan osoby odbierajgcej wskazuje iz
nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa,

Jezeli mimo wstrzymania odbioru dziecka i powiadomienia innych 0os6b upowaznionych
osoba, ktorej stan bedzie wskazywat na niewtasciwy do sprawowania opieki nad
nieletnim bedzie upierata si¢ by dziecko odebra¢ pracownik przedszkola, dyrektor lub
wicedyrektor zobligowani sg do powiadomienia Policji o zamiarze odebrania,

. Jezeli dziecko nie zostanie odebrane z przedszkola do godziny 19.00 1 nie ma kontaktu z

rodzicami pracownicy przedszkola zobowigzani sg do poinformowania o danym fakcie
policji,
Dzieci powinny by¢ odbierane z przedszkola w godzinach 12.30-18.00

. Czas pracy przedszkola moze zosta¢ skrocony w sytuacjach na ktore placéwka nie ma

wplywu tj. pandemia i zwigzane z nig obostrzenia.
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Rozdzial 4

Sposab realizacji zadan przedszkola z wykorzystaniem metod i

10.

11.

12.

13.

14.

technik ksztalcenia na odleglosc.

§ 11

Zasady zdalnego nauczania

Zdalne nauczanie moze zosta¢ wprowadzone z przyczyn niezaleznych od organu
prowadzacego tj.

- zagrozenie bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

- zagrazajgca zdrowiu ucznidw temperatura zewnetrzna lub w pomieszczeniach, w
ktorych prowadzone sg zajecia,

- zagrozenie w zwigzku z sytuacjg epidemiologiczna,

- inne nadzwyczajne zdarzenia zagrazajace bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw.
Zdalne nauczanie zostaje wprowadzone najdalej od trzeciego dnia zwieszenia zajec.
Rodzice odbierajg z placéwki przedszkola podreczniki 1 materiaty do zaje¢ w ciggu 3
dni od ogtoszenia zdalnego nauczania po wczesniejszym umowieniu si¢ z dyrekcja
przedszkola telefonicznie lub drogg mailows.

Dyrekcja sporzadza grafik godzinowy odbioru podrecznikéw i materialéw by
zachowac zasady bezpieczenstwa w sytuacji wystgpienia chorob zakaznych.

O wprowadzeniu zdalnego nauczania rodzice/opiekunowie zostajg poinformowani
mailowo i1 za pomocg systemu 4Parents.

. Nauczyciele przeprowadzajg zajecia w formie zaje¢ on-line oraz nagrywaja filmy z

zajeciami.

Filmy z pkt. 6 sa udostepnione poprzez prywatny kanat YouTube.

Linki do zaj¢¢ oraz filmoéw sa udostepniane rodzicom za posrednictwem systemu
4Parents.

Zajecia on-line sg prowadzone za posrednictwem platformy zoom.us

Zajecia dydaktyczne prowadzone sg od poniedziatku do pigtku codziennie w kazde;j
grupie wiekowe;j.

Zajecia dla dzieci w wieku 4-6 lat sg prowadzone on-line, a dla dzieci mtodszych w
formie filmikéw z mozliwoscig odtworzenia w dowolnym czasie.

Rodzice dzieci, ktorych zajecia dydaktyczne przeprowadzane sg za pomocg filmow i
udostegpniane przez system zobligowani sg do odtworzenia dziecku zaje¢
dydaktycznych, a obecnos$¢ dziecka jest zaznaczona z automatu.

Wszelkie zapytania skierowane do nauczycieli ze strony rodzicow sg zadawane
droga mailowg na adres mail przedszkole@mali-olimpijczycy.pl.

O zakonczeniu zdalnego nauczania dyrekcja informuje nauczycieli oraz wszystkich
pracownikow przedszkola za pomocg maila i systemu 4Parents.
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§12
Zdalne nauczanie, a zajecia dodatkowe

Osoby prowadzace zajecia dodatkowe zawarte w umowie o nauke i opieke
przedszkolng sg zobligowane do kontunuowania zaj¢¢ w trakcie zdalnego nauczania
w formie on-line lub za pomocg filmikow.

Zdalne nauczanie zaj¢¢ dodatkowych zostaje wprowadzone najdalej trzeciego dnia
od zaistniatej sytuacji.

. Linki do zaj¢¢ dodatkowych oraz filmow sg udostgpniane rodzicom za
posrednictwem systemu 4Parents.

. Forma wyboru prowadzenia zaje¢¢ dodatkowych nalezy do osoby prowadzace;j
zajecia.

. Forma prowadzenia zaje¢ dodatkowych musi by¢ dostosowana do grupy wiekowe;j.
O zakonczeniu prowadzenia zaje¢ dodatkowych w formie zdalnej dyrekcja informuje
osoby prowadzace zaj¢cia dodatkowe lub firmy za pomocg maila lub telefonicznie.

§13
Zdalne nauczanie, a terapie
. Zdalne zajecia terapeutyczne zostajg wprowadzone najdalej trzeciego dnia od
zaistniatej sytuacji.
. Terapie bedg prowadzone za pomocg filméw 1 materialéw terapeutycznych
przekazywanych za pomocg systemu 4Parents.
Stacjonarny system terapii zostaje przywrocony z dniem ogloszenia przez organ
prowadzacy zakonczenia zdalnego nauczania.
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Rozdziat 5
Zasady wspotpracy z rodzicami

§15
Prawa rodzicow

1. Rodzice majg prawo do :

a)

b)
c)

d)

Dostepu do informacji dotyczacych organizacji ksztatcenia i wychowywania ich
dzieci,

Rzetelnej informacji o postepach i zachowaniu dziecka,

Wsparcia ze strony nauczycieli przedszkola w przypadku problemow
wychowawczych,

Informacji o regulaminach, dokumentach wewnetrznych i zasadach
obowigzujacych w przedszkolu poprzez umieszczenie ich na stronie internetowej
przedszkola,

Wyrazania opinii 1 przedstawiania wnioskdw na temat pracy przedszkola dyrekcji,
Uzyskania informacji o gotowosci szkolnej swojego dziecka,

§16
ObowiazKi rodzicow

1. Rodzice maja obowigzek:

a)

b)
c)
d)
e)

f)
g)

h)
)
)
k)
D

Wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny, z poszanowaniem godnos$ci
dziecka i niezaniedbywania ich,

Dbac¢ o regularne uczeszczanie dziecka do przedszkola,

Informowac¢ o przyczynach nieobecnosci wychowawce lub dyrekcje,

Angazowac si¢ w zycie przedszkola,

Informowaé¢ wychowawce lub dyrekcje o sytuacjach majacych wptyw na
zachowanie dziecka,

Terminowo wnosi¢ optaty za przedszkole,

Przyprowadza¢ do przedszkola zdrowe dzieci ( dzieci z zielonym katarem,
temperaturg lub kaszlem nieb¢dacym pozostato§ciami po zapaleni ptuc lub oskrzeli
uwazane sg za chore)- zaswiadczenie od lekarza stwierdzajace iz dziecko moze
uczeszezac do przedszkola gdyz jest zdrowe 1 nie zaraza jest podstawa do przyjecia
dziecka do przedszkola z w/w objawami,

Przestrzegaé czasu pracy przedszkola,

Przestrzega¢ uchwat rady pedagogicznej,

Przestrzegac niniejszego statutu,

Wspiera¢ nauczycieli w osiaggnigciu przez dziecko gotowosci szkolnej,
Przestrzegaé postanowien umowy,

m) Zaznajomi¢ si¢ z dokumentami wewn¢trznymi przedszkola zawartymi na stronie

internetowej: www.mali-olimpijczycy.pl
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2. Formy wspotpracy przedszkola z rodzicami:
a) Zebrania ogolne i grupowe,
b) Imprezy i1 uroczystosci przedszkolne,
c) Spotkania w ramach programéw innowacyjnych,
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Rozdzial 6
Organy przedszkola i ich kompetencje

§17
Dyrektor

Kieruje dziatalno$cig przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz,

Sprawuje opieke nad uczniami i stwarza warunki harmonijnego rozwoju,

Realizuje uchwaty Rady pedagogicznej,

Wykonuje zadania zwigzane z bezpieczenstwem dzieci i nauczycieli oraz 0s6b
zatrudnionych w przedszkolu,

Odpowiada za realizacje zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia
specjalnego 1 opiniach o wczesnym wspomaganiu rozwoju,

Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych,

Wspolpracuje z pielegniarka, lekarka lub instytucjami medycznymi,

Dyrektor przedszkola moze wypowiedzie¢ umowe w trybie natychmiastowym w sytuacji
gdy dziecko zagraza bezpieczenstwu innych dzieci lub gdy rodzice maja dwumiesi¢czne
zaleglo$ci w czesnym oraz w sytuacji gdy nie mozna nawigza¢ wspotpracy z rodzicami
co wptywa na funkcjonowanie dziecka w placéwece,

Sprawuje nadzor pedagogiczny,

Prowadzi obserwacje zaje¢ nauczycieli,

Odpowiada za grafiki i czas pracy nauczycieli,

Zatrudnia i zwalnia pracownikow,

Przydziela premie,

Nadzoruje awans zawodowy 1 umozliwia jego realizacje,

Wspomaga nauczycieli w osiagnieciu wysokiej jakosci ich pracy,

Ponosi odpowiedzialno$¢ za wlasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji,
Opracowuje dokumenty wewnetrzne przedszkola,

Opracowuje roczny plan pracy, ktory jest zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczna,
Wspolnie z dyrektorem administracyjnym nadzoruje imprezy przedszkolne,

Dysponuje $rodkami finansowymi przedszkola,

Decyduje o przyjeciu dziecka do przedszkola,

Organizuje zewngtrzne formy szkolenia zawodowego,

Opracowuje projekt statutu oraz jego zmiany i przektada go Radzie Pedagogiczne;j.

§18
Dyrektor Administracyjny

Organizuje finansowg i gospodarczg obstuge przedszkola,
Prowadzi dokumentacj¢ kancelaryjno-archiwalng i finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

. Dysponuje $§rodkami finansowymi przedszkola,
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Wspolpracuje z rodzicami 1 instytucjami zewnetrznymi,
Nadzoruje imprezy 1 uroczystosci przedszkolne,
Odpowiada za strong internetowg i facebook,

Zawiera 1 rozwigzuje umowy z rodzicami,

Decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu pracownikow,

§19
Rada Pedagogiczna

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzi Dyrektor 1 nauczyciele,
W obradach Rady Pedagogicznej mogg uczestniczy¢ inne osoby zatrudnione w placéwce
lub postronne z zgoda przewodniczacego,
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor przedszkola,
Zebrania Rady Pedagogicznej zwotuje dyrektor,
Zebrania Rady Pedagogicznej odbywajg si¢ minimum dwa razy w roku,
Porzadek Rady Pedagogicznej proponuje dyrektor przedszkola,
Do kompetencji Rady Pedagogicznej naleza w szczegolnosci:
a) Zatwierdzanie planu pracy,
b) Ustalanie organizacji przedszkola
c) Zatwierdzanie planu nadzoru pedagogicznego
d) Rozpatrywanie wnioskow dyrektora i cztonkéw Rady Pedagogiczne;,
e) Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane, a protokoét jest podpisywany
przez obecnych na Radzie cztonké6w 1 wdrazany do realizacji,
f) Protokolanta wyznacza dyrektor.
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Rozdziat 7
Zadania nauczycieli i innych pracownikow przedszkola

§20
Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncza oraz odpowiada za

jakos$¢ 1 wyniki tej pracy a takze bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci,

2. Do odpowiedzialno$ci nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

)
h)
i)
i),

k)
D

Odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci w czasie gdy sa pod
ich opieka,

Otaczanie opieka wszystkich dzieci przyjetych do przedszkola,

Prowadzenie i organizacja procesu dydaktycznego,

Wybdr odpowiednich metod pracy w celu zrozumienia przez dzieci przerabianego
tematu i wspieranie ich w przyswajaniu wiedzy,

Indywidualne podej$cie do dzieci w czasie wykonywania prac dydaktycznych,
Ksztatcenie 1 wychowanie dzieci w umitowaniu do ojczyzny i poszanowaniu
symboli narodowych oraz szacunku dla kazdego cztowieka,

Dbanie o ksztattowanie u dzieci postaw moralnych,

Tworzenie warsztatu pracy, gromadzenie i wykorzystywanie pomocy
dydaktycznych,

Wprowadzanie innowacyjnosci do swojej pracy,

Bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie umiej¢tnosci dzieci,
informowanie rodzicow o ich osiagnigciach i problemach oraz kierunkach pracy z
dzieckiem,

Umawianie si¢ na zebrania i indywidualne spotkania z rodzicami,

Wspieranie rozwoju psychofizycznego kazdego dziecka- jego zdolnosci 1
zainteresowan,

m) Rozpoznawanie potrzeb i zainteresowan dzieci powierzonych jego opiece,

n)
0)
p)
q)
r)
s)

Diagnozowanie i samoocena swojej pracy,

Aktywny udzial we wszystkich zebraniach Rady Pedagogicznej,

Aktywny udziat w zyciu przedszkola,

Przestrzeganie dyscypliny pracy i regulaminéw wewngtrznych przedszkola,
Prawidtowe prowadzenie dokumentacji

Kierowanie si¢ w swoim dziataniu dobrem dziecka, poszanowanie jego godnosci
osobistej,

Dbanie o estetyke i wystroj powierzonej mu Sali i pomieszczen z ktorych korzysta,
Przestrzeganie dyscypliny stuzbowej,

Przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego,

w) Realizowanie polecen dyrektora jezeli nie sg sprzeczne z prawem,

X)

Opracowywanie i realizacja planoéw miesi¢cznych,
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y) Prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analizg 1 oceng gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole,

z) Przekazanie rodzicom informacji o gotowosci do podjecia nauki w szkole do 30-go
kwietnia danego roku szkolnego.

§21
Wszyscy pracownicy przedszkola

Wszyscy pracownicy przedszkola zobowigzani s3:

Do przestrzegania regulaminu pracy, zarzadzen dyrektora, przepisOw bhp 1 p/poz,
Przestrzegania zakazu palenia papierosOw na terenie placowki,

Informowania o zauwazonych zagrozeniach, niebezpieczenstwach i sytuacjach
zagrazajacych zyciu i bezpieczenstwu dzieci,

Wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczenstwem
dzieci,

Szczegbdlowe zakresy obowigzkow zawarte sg w zakresie obowigzkow poszczegdlnych
pracownikow.
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Rozdzial 8
Prawa i obowiazki wychowankow

§ 22
Prawa dzieci w przedszkolu

1. Dziecko w przedszkolu ma prawo do:

a)

b)
c)

d)

2
h)

Wilasciwego zorganizowanego procesu opiekunczo wychowawczego i
dydaktycznego,

Pelnego, harmonijnego rozwoju osobowosci,

Ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej, zaniedbania oraz do ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej,
Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-
dydaktycznym,

Akceptacji swojej osoby,

Roéznorodnosci doswiadczen,

Wypoczynku kiedy jest zmeczone,

Prawidtowego przygotowania do podjecia nauki w szkole,

Korzystania ze wszystkich urzadzen i pomocy dydaktycznych znajdujacych sie¢ w
przedszkolu i przeznaczonych dla dzieci,

§23
Obowiazki dzieci w przedszkolu

1. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)

Przestrzegania Kodeksu Przedszkolaka,

Poszanowania mienia w przedszkolu,

Stosowania si¢ do przyjetych uméw opracowanych wraz z dzieémi w grupie,
Szanowania kolegow oraz ich prac,

Stuchania i reagowania na polecenia nauczyciela,

Nie oddalania si¢ od grupy,

Zgtaszania nauczycielowi wszelkich potrzeb.
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Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§24
Postanowienia ogoélne

Dyrektor przedszkola umozliwia zapoznanie si¢ ze statutem przedszkola wszystkim
cztonkom spotecznosci przedszkolnej

Niniejszy statut zatwierdza organ prowadzacy i1 Rada pedagogiczna,

Dla zapoznania si¢ spotecznosci przedszkolnej z nowym statutem i z jego zmianami
umieszcza si¢ go na stronie przedszkolne;.

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami,
W sprawach nieuregulowanych w statucie stosuje si¢ przepisy prawa w rozwigzaniu
kwestii spornych lub nieuregulowanych.
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