KLAUZULA INFORMACYJNA
Zgodnie  art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w  związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych  oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. Urz. UE L 119/1 z 4.5.2016r.), dalej RODO, informuję, że: 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Mali Olimpijczycy Sp. z o.o. z siedzibą w Pruszkowie przy ul. Akacjowej 1, reprezentowana przez: Agnieszkę Kurzela
Nip.5342507590; Telefon 730730688
2. Inspektorem danych osobowych u Administratora jest Marta Trydulska
 e-mail: przedszkole@mali-olimpijczycy.pl
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji praw i obowiązków wynikających ze stosunku pracy, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt c RODO, 
4. Informuję, że dane osobowe Pani/Pana przetwarzane będą w celu zawarcia umowy o pracę, rozliczeń z Urzędem Skarbowym , rozliczeń z Zakładem Ubezpieczeń Społecznych,
rozliczeń z Głównym Urzędem Statystycznym, oraz w celu ustalenia wymiaru przysługującego urlopu wypoczynkowego, w celu zawiadomienia członka rodziny w razie wypadku pracownika, w celu późniejszej archiwizacji , w celu wystawienia świadectwa pracy w razie zakończenia stosunku pracy, w celu przeprowadzenia niezbędnych  szkoleń BHP i innych szkoleń podnoszących kwalifikacje zawodowe, w celu realizacji awansu zawodowego nauczyciela, w celu przetwarzania w systemie SIO, w celu realizacji zadań oświatowych wymagających udostępnienia informacji o pracownikach zatrudnionych w przedszkolu, przy realizacji Projektów Unijnych.
5. Informuje, że dane osobowe przedstawione w kwestionariuszu przekazane będą w w/w celach: do Biura Rachunkowego MP, adres ul. Traugutta 4; 05-870 Błonie,
6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres trwania stosunku pracy 
 oraz w obowiązkowym okresie przechowywania dokumentacji związanej ze stosunkiem pracy i akt
        osobowych, ustalonym zgodnie z odrębnymi przepisami. 
7. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowana, usunięcia, 
       ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do
       cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność  z prawem przetwarzania, którego 
       dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem, 
8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Głównego Inspektora Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO
9. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym;  ich nieprzekazanie
      spowoduje niemożność realizacji zawartej umowy o pracę i związanych  z nią obowiązków 
      podatkowo – składkowych. 
……………………………………….
(imię i nazwisko pracownika)
          ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
	Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w procesie rekrutacji  na stanowisko,…………………………………………………………………………… prowadzonej  przez    firmę:
Mali Olimpijczycy SP. z O.O.  nip. 5342507590; KRS:0000571802 regon:362291830  od  dnia ………………………………..
  na czas nieokreślony lub do dnia odwołania.
 Oświadczam, że przekazuję moje dane osobowe całkowicie dobrowolnie. Oświadczam , że zostałem/am poinformowany/na o przysługującym mi prawie dostępu do treści tych danych i możliwości ich poprawienia, a także o prawie wycofania zgody na przetwarzanie tych danych w każdym czasie. 

                                                                                                                  ……………………………………………
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